人力资源部（年度）ERP预算管理模块操作流程
1、 费用归集分配单的写单流程

1、预算员在做次月预算时，须从桌面进入ERP系统，并将操作日期手动改为本年12月26日。

2、进入新增费用归集分配单后，将会计期间手动改为2010年12月。
3、预算部门和预算单位的选择均以本部门在ERP中的代码为准。

4、预算方案暂选FA990001综合类第一次预算。

5、费用归集分配关系选GJFP00015年费用预算(人力资源部)。
6、以上选择后，再单击读入键读入本部门预算项目。

7、预算值的写入以元为单位，当前行可以点击右边的小镜面进入计算后，再点Back键保存。

8、预算费用项目一般在预算值中写入，如有涉及支出的项目，在填写预算值的同时须填写预算支出栏。
9、预算员写单后保存即可。
2、 费用归集分配单的审批流程
1、部门负责人在审批次月预算时，须从桌面进入ERP系统，并将操作日期手动改为本年12月26日。
2、 双击进入费用归集分配单列表，单击查询键，选择本部门预算，选择2010年12月

会计期间，确定后进入审核单据中，单击修改按钮，进行批准预算和批准资金的录入。

3、部门负责人在录入批准费用和批准资金时，以元为单位。

三、未尽事宜，请及时与预算中心联系。

四、本预算模块正在不断完善中，请各部门多提宝贵意见。

                                                              预算管理中心

                                                              2010年10月 
